
 

業 務 報 告 書 ・ 復 命 書 

報告日： 令和 7 年 7月 20日  

日時 令和 7年 11月 20日 10：00～10：45 

場所 幸央寮 男性棟食堂 

業務名 2025幸央寮 地域連携推進会議 

氏名 利用者代表、保護者代表、市町村担当者、民生児童委員、認知症対応型共同生

活介護管理者、幸央寮管理者 

内容詳細 管理者挨拶 

 

資料に沿って説明 

 

 

質疑応答 

 

介護保険だと地域連携会議は 2カ月に 1回行っている。事故・ひやりの報告件

数が 20件近くなるが、幸央寮は少ない。なにかコツがあるのか？ 

 

Ａ 入居している方は、転倒リスクが少ないこと、対人的なトラブルがある方

が、少ないだけだと思う。今回、資料にある事故は、薬の関係のものであ

り会議で議題として注意を促している。 

 

防災訓練は行っているのか？ 

 

Ａ 防災訓練は毎月行っている。 

   

町内会としてのやりとりは、ワーク稲川と行っているが幸央寮は良いか？ 

 

Ａ やりとりは、幸央寮は平日の昼間は、人がいないので対外的な対応は、 

平日：ワーク稲川、休日：幸央寮として行っている。 

    

 

稲川町内会の避難場所は、①稲川公園②藤枝西高校になっている。 

 

Ａ 幸央寮の避難場所は、藤枝中学。開所当時に消防署に問い合わせたら、青

島東小学校と言われた。橋を渡る必要があり相談すると、どこでも良いと

言われたので一番近いと思われた藤枝中学校にしている。 

 

協力医療機関はあるのか？ 

 



Ａ 藤枝市立病院と契約を結んでいる。 

  通院は、近隣のクリニックに職員付き添いで行く。 

 

食事や光熱水費の返金とあるが、法律的に定められているのか？ 

 

Ａ 勉強不足で申し訳ありません。 

  法律では、かかる費用を徴収するという曖昧な表現だったと思う。 

  他の事業所で起きた食費の徴収方法が問題になり、返金が明確にされたと

理解している。 

 

 

防犯カメラについて 

設置するきっかけがあったのか？ 

 

Ａ 今回の事故報告で眉毛を抜いたとあるが、昨年度に同じ利用者のすね毛が 

  綺麗に剃られていたことがきっかけ。 

  以前からも設置の話はあったが、職員側も心理的に抵抗があると思い実行 

  していなかった。 

 

 

次回はあるのか 

1年に 1回の実施するように示されている。 

いろいろな意味で年を締めるのが、評議員会での事業報告だと思っている。 

毎年、6 月位に行われるので、個人的には毎年 7 月に開催できれば良いと思っ

ている。 

 

 

 

 

資料があれば、別に添付する事。 


